APV Tjekliste

Kontor

Nar I gennemgar spgrgsmalene, skal I veere opmaerksomme pa, om der er forhold i
arbejdsmiljget, der har betydning for jeres sygefravaer. Hvis I finder arbejdsmiljgproblemer,
der kan medvirke til sygefraveer som fx arbejdsulykker, darlige arbejdsstillinger og
arbejdspres, skal I tage dem med, nar I prioriterer og udarbejder en handlingsplan.

Ja Nej

APV Spgrgsmal

Siddende arbejde
Sidder I ned det meste af arbejdsdagen?

Stor arbejdsmaengde, tidspres og uklare krav
Har I ofte for mange opgaver eller mgder uklare krav i jeres arbejde?

Hjeelp og stgtte fra ledelse og kolleger
Mangler I hjalp og stgtte fra jeres ledelse og kolleger?

Kraenkende handlinger

Er der nogen pa arbejdspladsen, der bliver udsat for mobning,
seksuel chikane, diskrimination eller andre kraenkende handlinger fra
ledelse eller kolleger?

Varme, kulde og traek
Er der for varmt eller koldt i arbejdsrummene eller treekker det?

Luftkvalitet
Er luften i lokalerne darlig pa@ grund af darlig renggring eller
ventilation?

Generende stgj
Er stgjen i mere end 2 timer om arbejdsdagen sa hgj, at det
forstyrrer jeres koncentration og/eller kommunikation?

Fald og snublen
Er der risiko for, at I kan falde eller snuble over fx rod eller ledninger,
eller fordi der er glat pa gulvet?




Akut fysisk overbelastning
Er der risiko for akut overbelastning af kroppen, nar I Igfter, treekker
eller skubber fx flere kasser med papir eller mapper?

Skriv gerne kommentarer

Kilde
Arbejdstilsynet
https://apv.at.dk/
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APV Handlingsplan
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